
























 باسمه تعالی
 ...........................شماره:..... 

 ..........................تاریخ:........ 

 ..........................پیوست:...... 
  

 دبیرخانه هیأت امنا

 (60/21/2931خ مور) هیأت امنای دانشگاه گیلان ه نشست فوق العادهلسصورتج

 
 

 عبدالرضا باقریکتر د

 های مميزههای امنا و هيأترئيس مرکز هيأت
 مهر مرکز 

 های مميزههای امنا و هيأتهيأت

 دبیرخانه هیأت امنای دانشگاه گیلان      -، دانشگاه گیلان   1481رشت ، صندوق پستی 

omana@guilan.ac.ir-    66309606-66309643نمابر   66309601-66309643تلفن  

 

، بدون احتساب امتیاز کسب شده از )صرفاً از محل امتیازات مقاله و طرح پژوهشی( امتیاز مازاد کسب شده از بخش پژوهشی – 2ماده 

می شود. امتیازات کسب شده از سایر مواد آیین نامه ارتقاء مرتبه برای استفاده در سال های  پایان نامه و رساله برای سال های آتی ذخیره

 آتی و نیز بهره مندی از پایه تشویقی ذخیره نمی شود. 

 انجام وظایف آموزشی برای اعضای هیأت علمی که به فرصت مطالعاتی عزیمت نموده اند، الزامی نیست. -3ماده 

گین نمره کیفیت تدریس در بازه زمانی یکساله مورد نظر، براساس ارزشیابی دانشجویان از دروس ارائه شده کسب حداقل میان -4ماده 

 است. 61حداقل 

از مهلت مقرر درخواست ها بررسی  س از تاریخ استحقاق مجاز است. پسپ یک سالتأخیر درخواست پایه ترفیع حداکثر تا   -5ماده 

 نخواهد شد. 

و تصویب هیات رئیسه دانشگاه قابل اجرا  دانشگاه یش بینی نشده در این دستورالعمل پس از طرح در کمیته ترفیعکلیه موارد پ -3ماده 

 خواهد بود.

و از تاریخ  شدتصویب  ی دانشگاه گیلانهیأت امنا 61/62/6331 تبصره در جلسه مورخ 2 ماده و 7 مشتمل بر این دستورالعمل  -7ماده 

  تصویب، لازم الاجرا است.
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